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VOCI iN EDUCATIE — PARTENERIATU

NOUA LUNI DE LA
GREVA GENERALA iN
INVATAMANT:
CASTIGURI SI PROVOCARI

PROVOCARI:
LABIRINTUL LEGISLA’[IEI
DIN EDUCATIE

(continuare din Nr. 1)

In luna iulie a anului 2023 a fost promul-
gatd Legea Invatimantului Preuniversitar,
lege mult dezbatutd inaintea promulgarii
si care, pusd in aplicare, parea ca aduce o
oarecare normalitate 1n sistemul de invata-
mant greu incercat de reforme fara sfarsit
si ca ar fi putut sa aduca acea mult solici-
tata redare a demnitatii si respectului fata
de angajatii din Invatamant.

Federatiile reprezentative din invatamant
au reusit sa propuna si sa sustind unele
modificari/completari la proiectul de lege
dat de Ministerul Educatiei si sa insereze
in textul acesteia o seama de prevederi
dintre care unele si-au demonstrat valoa-
rea In decursul timpului, iar altele care vin
in sprijinul acoperirii cu resursd umana
specializatd 1n unitdtile de invatamant. Sa
ne amintim cateva dintre aceste prevederi:

-0 majorare de 5% pentru cadrele di-
dactice din invatamantul prescolar si pri-
mar care au la grupe/ clase copii cu CES,
majorarea maxima putand ajunge la 15%
in grupele/ clasele unde pot fi maximum
3 copii/ elevi cu CES. De asemenea, s-a
propus o majorare salariala de 5% pentru
profesorii de gimnaziu si de liceu care au
ore la clasele unde sunt integrati elevi cu
CES, majorare care ar urma sa se aplice
proportional cu numérul de ore efectuate
la clasele respective.

- pentru atragerea cadrelor didactice in
mediul rural s se acorde la titularizare o
prima de instalare in cuantum de S sa-
larii medii brute pe economie.

- Alte facilitati cu rol de atragere in sis-
tem a cadrelor didactice calificate, pre-
cum si a tinerilor profesori, cum ar fi:
plata chiriei sau decontarea acesteia de ca-
tre unitatea de Invatamant pentru cadrele
didactice care nu au posibilitate de a face
naveta si care opteaza pentru stabilirea re-
sedintei in localitatea unde se afla unitatea
de invatamant.

Reprezentantii Ministerului Educatiei au
agreat aceasta idee propunand acordarea
unei sume forfetare pentru plata chiriei;
acordarea a doua salarii medii brute pe

w B N o N =
economie pentru dezvoltare profesiona-
13 si evolutie in cariera, precum si pentru
achizitionare de mijloace, materiale si au-
xiliare didactice necesare procesului in-
structiv-educativ.

Decontarea navetei pentru intregul
personal din invatamant;
Nici nu s-au stins bine ecourile celei
mai mari greve generale din invataman-
tul romanesc ca au si aparut faimoasele
prorogari de termene de aplicare ale pre-
vederilor din Legea Invitimantului Preu-
niversitar: unele prin prevederile cuprinse
in Titlul V din Legea 198/2023 — Dispozi-
tii tranzitorii si finale, iar altele prin OUG
115/2023.
Prin articolul 248 (11) Aplicarea prevede-
rilor art. 190 (6) primele acordate se reali-
zeaza Incepand cu anul scolar 2025-2026
,,Personalul didactic repartizat cu statut de
cadru didactic titular in unititi de inva-
tamant aflate in zone defavorizate sau
izolate, stabilite, cu consultarea parteneri-
lor de dialog social, prin ordin al minis-
trului educatiei, beneficiazd de o prima
de instalare neimpozabila egala cu 5
salarii minime brute pe tara cu obligatia
ca, pentru o perioada de 5 ani scolari, sa
ramana titular in unitatea de invatamant
respectiva.”
Art.229 (14): ,,Personalul din invata-
mantul preuniversitar care se pensi-
oneaza la implinirea varstei standard
beneficiaza de o prima in cuantum de
doua salarii de baza ale persoanei, care
se acorda la data incetarii de drept a con-
tractului individual de munca.”

- Prevederea negociata cu sindicatele
si acceptata de partenerii de dialog so-
cial cu privire la acordarea unei majorari
salariale de 5% pentru fiecare copil cu
CES integrat (nu mai mult de 3) pentru
cadrele didactice din invatamantul preu-
niversitar. Aceasta prevedere a disparut
complet din textul legii in varianta fina-
14, in conditiile n care nu exista suficienta
resursd umana pregatitd sa vina in spriji-
nul cadrului didactic de la clasa pentru o
integrare benefica si de succes a copiilor
cu cerinte educationale speciale (CES).

(continuare din Nr.1)

C.P.S.: In era digitalizarii, invatimantul
tehnologic are un rol foarte important
in pregatirea fortei de munca adaptabile
si specializati in tehnologie. In secto-
rul 4 avem licee tehnologice cu profil si
specializari atractive pentru absolventii
claselor a VIII a, precum tehnician in
turism la Liceul Economic 1, tehnician
metrolog, tehnician ecolog si protectia
calitatii mediului, tehnician automati-
zari la Liceul Tehnologic de Metrologie
Traian Vuia, dar si tehnician electrician
electronist auto, tehnician transporturi,
tehnician mecatronist si tehnician ecolog
si protectia mediului la Liceul Tehnolo-
gic ,,Dacia”. Pentru dezvoltarea reala si
permanenta a invatamantului tehnologic
in specializarile enumerate, pe langa un
curriculum actualizat si adaptat in mod
constant la evolutiile tehnologice, un rol
important 1l au infrastructura, laboratoa-
rele si echipamentele avansate care sa ii
atragd pe elevi spre aceste specializari si
sa 1i pregateasca In mod corespunzator
pentru o piatd a muncii intr-o continua
evolutie. Imi vin in minte spusele lui Zig
Zigler ,,0 viziune clara, o dorinta sincera
si 0 munca sustinutd pot transforma vise-
le in realitate”.

Care este viziunea sau ce strategie in-
tentionati sd implementati pentru a
sustine si accelera investitiile in dez-
voltarea invatimantului tehnologic din
sectorul nostru?

D.B. Intreaga activitate a Sectorului 4
in sfera educatiei a vizat problemele ce
necesitau interventie in regim de urgen-
ta. De aceea, investitiile noastre au fost
concentrate, momentan, catre proiectele
care sa creasca gradul de siguranta al
elevilor si al cadrelor didactice. De acum
insa, cand acest punct nevralgic a fost
solutionat intr-un procent de aproxima-
tiv 80%, putem implementa viziunea pe
care, alaturi de colegii mei, am anuntat-o
inca de la momentul in care, In urma
unor expertize de specialitate, am decis
sa mutam copiii si personalul didactic
al Liceului Traian Vuia in constructiile

INTERVIU

CU PRIMARUL
SECTORULUI 4,

DL. DANIEL BALUTA

., Educatia este cea mai buna investitie
pe care o putem face in noi insine, dar
si in generatiile care vin.”

modulare amenajate in curtea unitatii
de invatamant. Aceea de a transforma
aceasta scoala, recunoscutd pentru spe-
cificul sau tehnologic si pentru inovatia
ce predomina in actul de predare, sa de-
vina un adevarat HUB TEHNOLOGIC,
care sd reuneasca elevi de la toate liceele
de profil din Bucuresti, astfel incat copiii
sd poata fi pregatiti pentru meseriile ce-
rute in acest moment pe piata muncii. Ca
rezultat al implementarii etapizate a unor
astfel de proiecte, echipate cu infrastruc-
tura de cercetare adecvata si personal
corespunzator, se vor putea desfasura ac-
tivitati de cercetare-dezvoltare, furnizare
consultanta tehnica/tehnologica, transfer
tehnologic, activitati de micro-productie,
furnizare de servicii, precum §i progra-
me educationale. Rezultatele cercetarilor
vor fi transferate in mediul public si pri-
vat romanesc, contribuind la dezvoltarea
sociala si economica a Capitalei si la re-
ducerea decalajului de performanta atdt
intre regiuni, cdt si in cele sase sectoare
ale Capitalei. Acest lucru nu va insem-
na doar locuri de munca bine pldtite, ci
o viata mai buna pentru noi toti, cei ce
,muncim, iubim si traim in Sectorul 4.

C.P.S.: Exista o serie intreaga de provo-
cdri pe care eu, personal, le-am luat ca si
oportunitati de dezvoltare a dialogului
social dintre sindicat si reprezentantii
Primariei sectorului 4. Este vorba despre
transformarea creselor in unitati de inva-
tamant. Existd In acest moment o serie
intreaga de neclaritati care decurg, unele
dintr-o legislatie neclard, legislatie care
este pe agenda de prioritati a Federatiei
Sindicatelor Libere din Invatimant, la
care SIIPS 4 este afiliata, in dialogul cu
reprezentantii Ministerului Educatiei, iar
altele dintr-o rezistenta la schimbare sau
o teama de pierdere a locului de munca
a personalului angajat in crese. Consider
ca un aspect crucial Tn buna functionare
a creselor este consultarea sindicatului
in procesul de luare a deciziilor legate de
aceste unitati de invatamant, dar si de in-
formare cu privire la unele neclaritati sau
dificultati in aplicarea prevederilor legis-
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EXCELENTA IN EDUCATIE: REALIZARI SI PERSPECTIVE

Aici ma refer la necesitatea existentei
unui nr. corespunzator de profesori con-
silieri scolari, profesori logopezi, pro-
fesori itineranti, psihologi scolari si alti
specialisti care ar trebui implicati intr-o
echipa multidisciplinara.

Ordonanta de Urgentd nr. 115 din de-
cembrie 2023 a adus modificari fiscale
si bugetare, influentand negativ imple-
mentarea legii, prin prorogarea unor ter-
mene dupa cum urmeaza:

- prevederile art. 131 alin. (11) se proro-
ga pana la Inceputul anului scolar 2025-
2026;

,Art. 131 (11) Cadrele didactice care
coordoneaza implementarea proiectelor
europene la nivel de unitate de invata-
mant, dar nu sunt remunerate pentru
aceasta activitate pot beneficia de o re-
ducere a normei didactice de la 18 1a 16
ore/saptamana cu acordul consiliului de
administratie, la propunerea directorului
unitatii de invatdmant, in conformitate
cu conditiile si metodologia aprobata
prin ordin al ministrului educatiei.”

- prevederile art. 217 alin. (3) se proro-
ga pana la Inceputul anului scolar 2025-
2026;

,»(3) Personalul didactic din invataman-
tul preuniversitar beneficiaza de pre-
miul pentru activitate suplimentara,
acordat de doua ori pe an, prin decizie a
directorului unitatii de Invatdmant. Fon-
durile pentru acordarea acestui premiu
se constituie in limita unui procent de
2% aplicat asupra fondului de salarii de
la nivelul unitatii de invatdmant.”

- prevederile art. 139 alin. (2) lit. d) se

proroga pana la inceputul anului scolar

2025-2026;

,»Art. 139 alin (2) Finantarea de baza se

asigura din bugetul de stat, pentru urma-
toarele articole de cheltuieli, in functie
de care se calculeaza costul standard per
anteprescolar /prescolar/elev, dupa cum
urmeaza:
d) cheltuieli de transport pentru per-
sonalul din invatamantul preuniver-
sitar care nu dispune de locuintd in
unitatea administrativ-teritoriala
unde are postul.”

Romania toata a dezbatut pro sau contra
unor principii sau propuneri de modifi-
care din Programul Romania Educata.
Unii am visat ca putem contribui esenti-
al la o schimbare reald si urgentd in in-
vatamant. Suntem permanent ardtati cu
degetul cu privire la abandonul scolar,
violenta 1n scoald, cresterea alarmanta
a consumului de droguri, cresterea pro-
centului analfabetismului functional,
locuri codase in clasamentele internati-
onale cu privire la rezultatele testarilor
PISA. Cum ne pregatim sa abordam
aceste provocdri, cat suntem dispusi
sa alocam ca timp, resurse, implicare
pentru reducerea nr de copii/ elevi/ ti-
neri expusi la aceste pericole? Ce facem
pentru oamenii care s-au angajat pentru
educatia copiilor nostri?

Intr-un sondaj recent, efectuat in 68 de
unitati de invatamant care au membri
in Sindicatul Independent din Invata-
mantul Preuniversitar Sector 4, si care a
vizat conditiile de transport (naveta) ale
angajatilor la si de la locul munca, pre-
cum si conditiile de locuire, care impli-
ca plata unei chirii lunare, am identificat
urmatoarele situatii: in 55 de unitati de
invatamant avem 75 de angajati care fac

zilnic naveta de la mai mult de 50 de
km. Din acest personal avem 55 cadre
didactice titulare si suplinitoare care isi
desfasoara activitatea didactica in una
sau mai multe unitdti de Invatdmant
zilnic, 1 angajat didactic auxiliar, 19
angajati din categoria personal adminis-
trativ (nedidactic). Un numar de 145 de
angajati locuiesc cu chirie in Bucuresti
dintre care 132 sunt cadre didactice si
13 angajati personal administrativ.
Sa addugam ca o chirie modesta in Bu-
curesti este cuprinsd intre 300 de euro
si 500 de euro pe lund, iar transportul
dus-intors intre localitatile care se situ-
eaza la peste 50 de km inseamna - pe
langa timpul petrecut in trafic pana la
locul de munca - si plata abonamentelor
lunare pe tren sau alte mijloace de trans-
port. In invitimant avem personal di-
dactic foarte bine pregatit! Multi dintre
colegii care fac naveta sau care platesc
lunar chirii imense chiar si in conditiile
salariilor majorate sunt titulari ai unita-
tilor de invatamant, oameni care au in-
vestit in educatia lor si reprezinta o baza
solidd pentru dezvoltarea organizatiei
din care fac parte. Poate cei care decid
pentru educatie nu si-au dat seama ca in
paralel cu majorarea salariilor s-au taiat
facilitatile minimei prevazute in Legea
Invatamantului Preuniversitar de care
ar fi putut sa beneficieze oamenii dedi-
cati educatiei chemati sa rezolve provo-
carile cu care se confrunta scoala roma-
neasca si societatea in ansamblul ei!
Oboseala, stresul, lipsa de respect fata
de angajatii din invatamant par sa fi
ajuns la apogeu. Oare nu se gandeste
nimeni ca aceasta stare de epuizare, de
insatisfactie si nesigurantda se rasfrang
nefavorabil asupra copiilor nostri? Ce
mai trebuie sa sacrificam ca sa avem un
invatamant la standarde europene? Este
o intrebare la care sper sa reflecteze cei
care decid soarta Romaniei de astazi!
Demersuri pentru decontarea chel-
tuielilor de naveta intreprinse de Fe-
deratia Sindicatelor Libere din invi-
tamant:
FSLI a adus in atentia Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Admi-
nistratiei situatia creatd in unele judete,
in care unitdtie administrativ teritoriale
nu mai procedeaza la decontarea cheltu-
ielilor de naveta ale personalului didac-
tic, care nu are locul de munca in locali-
tatea de domiciliu/ resedintd, situatie in
care se afla si angajatii din sectorul 4.
FSLI a solicitat MDLAP transmiterea
unei adrese oficiale catre toate unitatile
administrativ-teritoriale pentru a con-
tinua/relua decontarea cheltuielilor de
transport pentru personalul didactic, 1n
conformitate cu Normele metodologice
privind decontarea cheltuielilor pentru
naveta la si de la locul de muncd a cadre-
lor didactice si a personalului didactic
auxiliar din invatimantul preuniversi-
tar de stat, aprobate prin prin Hotararea
Guvernului nr.569/2015. La solicitarea
celor doud federatii reprezentative din
invatamant, aceasta cerintd a fost trans-
misd si de Ministerul Educatiei catre
MDLAP.

Cornelia POPA STAVRI - Presedinte
S.LLPS. 4

latiei din Invatamant.

Cum credeti ca putem asigura o cola-
borare mai strinsa in acest sens pentru
armonizarea relatiilor intre angajati si
pentru bunéstarea copiilor?

D.B. Dincolo de actuala legislatie speci-
fica si modificarile pe care decidentii ar
trebui sa le efectueze pentru armonizarea
acesteia, atdt eu, cdt si intreaga echipa
alaturi de care lucrez la primarie am pus
in centrul activitatilor noastre copilul i
familia acestuia, carora continuam sda le
punem la dispozitie din ce in ce mai mul-
te locuri in cresele de stat ale Sectorului
4. Astfel, avand in vedere numarul foarte
mare al solicitarilor familiilor tinere, care
locuiesc, in momentul de fata, in Sectorul 4,
in special in cartierele rezidentiale recent
date in folosinta si nu numai, autoritatea
locala intentioneaza sa dubleze capacita-
tea celor 1.000 de locuri disponibile in cele
cinci crese din sector, sens in care, 5 pro-
iecte de reconversie a unor cladiri/spatii
cu functionalitate de birouri, administrate
de Primaria Sectorului 4 se afld in curs de
implementare, in vederea transformarii lor
in crese, cu o capacitate totala de 800 de
locuri. Evident ca odata cu refacerea sau
construirea de noi astfel de spatii regandim
si facilitatile similare dedicate personalul
didactic si auxiliar, prin amenajarea de bi-
rouri/vestiare/cancelarii conforme.

C.P.S.: Sunt multe subiecte pe care le pu-
tem aborda intr-o discutie dedicata invata-
mantului din sectorul nostru si poate nu am
atins toate aspectele pe care dv ati fi dorit sa
le evidentiem in acest interviu.

Va rog sa transmiteti colegilor nostri
acele ginduri, asteptiri, idei care vin in
sprijinul dezvoltarii colaborarii si a unei
mai bune comuniciri a partenerilor de

dialog social pentru imbunititirea cali-
tatii educatiei si a starii de bine a tutu-
ror beneficiarilor din sistemul de inva-
tamant: elevi, parinti, personal didactic,
personal administrativ!

D.B. Dincolo de punctele explicate anteri-
or, asigur tot personalul implicat in proce-
sul educational preuniversitar de tot spriji-
nul meu si al echipei alaturi de care lucrez
la primarie. Impreund cu dumnealor si cu
toti membrii comunitatii Sectorului 4, vom
continua sa lucram in ritm sustinut, ast-
fel incadt sa redam EDUCATIEI respectul,
finantarea si sustinerea pe care acest do-
meniu, vital pentru societate, le merita din
plin! Multumesc pentru dedicarea si pentru
implicarea de care dati dovada in activita-
tea de zi cu zi! Cunosc eforturile dumnea-
voastra si am un respect deosebit pentru
munca dascalilor, aceea nu doar de a pre-
da, ci de a forma caractere si de a imprima
valori. Am avut sansa sa vad indeaproape
aceste lucruri inca din copilarie, la propria
mea mamd, Florica Balutd, profesor la
una dintre scolile cu renume din Bucuresti,
Scoala Gimnaziala nr. 194, careia ii sunt
si ii voi ramdne recunoscator pentru omul
care sunt astazi.

Din postura de primar, de medic si de ca-
dru universitar la UMF “Carol Davila”,
cred cu tarie ca educatia este cea mai buna
investitie pe care o putem face in noi insine,
dar si in generatiile care vin.

C.P.S.: Va multumesc pentru acest interviu
si sper sd fim in continuare un partener de
incredere si activ in deciziile pe care le lu-
ati pentru invatamantul din sectorul nostru!
Va urez succes si putere de munca pentru
realizarea tuturor obiectivelor pe care vi le-
ati propus!

Sup

piscina acopent& si mcalzua
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SO,
DROGURIILE IN §COLI
= PROVOCARIE MAJORA
PENTRU INVATAMAN-

TUIL ROMANESC

Scoala romaneasca se confrunta in ultimii ani cu o
provocare tot mai accentuata care afecteaza, nu numai
eficienta procesului instructiv-educativ, ci si sanatatea
copiilor nostri.

Consumul de droguri constituie o problemd majora
la adresa tinerei generatii, mai ales la varste fragede,
motiv pentru care este necesar ca elevii sa constienti-
zeze, sa inteleaga pericolele si consecintele dramatice
ale consumului de droguri, alcool si tutun .

Conform Raportului National privind situatia con-
sumului de droguri 1n randul elevilor, realizat de ca-
tre Agentia Nationald Antidrog , 9% din elevii de 16
ani au consumat un drog ilicit. Cel mai consumat drog
este canabisul, consumat de 8,79% dintre elevii de 16
ani. Dupa canabis urmeaza noile substante psiho-acti-
ve consumate de 3,2% din aceasta categorie de varsta.
Din aceste statistici reiese ca adolescenta este perioada
cu vulnerabilitatea cea mai mare 1n ceea ce priveste
initierea in consumul de droguri.

Avand 1n vedere aceste date si pornind de la realitatea
existentd, problema prevenirii consumului de droguri
in randul elevilor a devenit o preocupare majora si
acest domeniu, dar in primul rand a scolii. Este evi-
dent ca demersul amplu de prevenire si de combatere
a consumului de substante interzise constituie o mun-
ca de echipd, cu caracter permanent, dar mai ales o
activitate profesionala care presupune cunoasterea ca-
uzelor, a procesului si a consecintelor. Materialul de
fata analizeaza acest fenomen specific zilelor noastre
si urmareste stabilirea unor prioritati in problema pre-

venirii si combaterii consumului de droguri. Situatia
este mult prea serioasa pentru a nu trata cu responsa-
bilitate activitatea din sistemul educational referitoare
la prevenirea si consumul de droguri! In acest sens,
propunem masuri in regim de urgentd pentru Ministe-
rul Educatiei:

- Crearea la nivelul Ministerului Educatiei a unei
Directii de profil, care sa includa realizarea politicilor
educationale in domeniul educatiei non-formale si in-
formale (extrascolare): educatia pentru viata, educatia
pentru sanatate, educatia pentru protectia mediului si,
mai ales, educatia impotriva violentei si pentru pre-
venirea si combaterea consumului de droguri. Cand
vorbim de politici educationale ne referim la strategii,
programe scolare, manuale si alte resurse educationale
(materiale si mijloace educationale) care sa fie puse la
dispozitia scolilor in sprijinl activitatilor educationale.

- Considerdam cé problema consumului de droguri,
alcool si tutun presupune cercetare, profesionalism si
cadre didactice pregatite, fiind necesara implicarea si
reactivarea specialistilor si cercetatorilor de la Institu-
tul de Stiinte ale Educatiei.

- La nivelul Universitatilor, care formeaza viitoarele
cadre didactice, se impune pregatirea in domeniul acti-
vitatilor privind noile educatii. Cadrele didactice sunt
pregatite in domeniile de specialitate, dar realitatile
actuale impun formarea lor temeinica pentru a raspun-
de noilor provocari ale lumii de méine, precum si for-
marea pentru responsabilitatile/ rolurile pe care le vor
avea de-a lungul carierei didactice: diriginte, formator,
coordonator/responsabil al activitatii educative etc.

- Se impune o schimbare reald cu privire la accentul
pe care responsabilii scolii din Ministerul Educatiei,
Inspectoratele Scolare 1l lpun pe educarea si prega-
tirea elevilor in domeniul prevenirii violentei si con-
sumului de droguri. Se acordd o importanta sporita
activitatii instructive, pregatirii pentru olimpiade etc.
in dauna activitatilor educative extragcolare, care au
un rol din ce in ce mai important in pregatirea elevilor
pentru societatea viitorului.

Activitatea de prevenire a consumului de droguri
in randul elevilor este 0 munca de echipa. Scoala nu
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poate rezolva singura toate aspectele legate de acest
domeniu. Apreciem in mod deosebit ajutorul si impli-
carea specialistilor din Agentia Nationala Antidrog,
a birourilor de Siguranta Scolard, a consilierilor sco-
lari de la CMBRAE, Directiilor Generale de Protec-
tia Copiilor, care au un rol bine conturat si util in ma-
nagementul situatiilor de prevenire a consumului de
droguri, precum si a cadrelor medicale din cabinetele
scolare (insuficiente ca numar fata de noile cerinte),
precum si activitatea Organizatiei ,,Salvati Copiii”,
care, in colaborare cu Ministerul Educatiei, a elaborat
o lucrare utila destinata cadrelor didactice, parintilor
si elevilor referitoare la consumul de alcool, droguri
si tutun.

Acest material si-a propus sa realizeze o radiografie
a fenomenului consumului de droguri si $a traga un
semnal de alarma asupra urmarilor nefaste a pentru
sanatatea si dezvoltarea copiilor si tinerilor. Consumul
de droguri iInseamna: violenta, absenteism scolar, edu-
catie precara si nu in ultimul rand o stare de sanatate
fizica si psihica degradata

In concluzie, problema consumuluide droguri in scoli
reprezintd o problema majora, care necesita o aborda-
re ampla si coordonata. Prin antrenarea tuturor acto-
rilor implicati si prin adoptarea unor masuri urgente,
putem sa ne asiguram ca elevii nostri sunt protejati si
ca primesc educatia si sprijinul necesar pentru a face
fata acestui fenomen grav. Nu instalarea camerelor de
supraveghere in silile de clasa este solutia, ci concen-
trarea atentiei pe educatie, pe oferirea unor solutii al-
ternative de petrecere a timpului liber pentru copii si
tineri, pe implicarea familiei 1n activitati extrascolare
organizate, care sa le permita acestora sa 1si cunoasca
copilul si pasiunile lui si sa indemne la valorificare su-
perioara a acestor pasiuni ale copiilor si tinerilor.

In scoala trebuie identificate si apoi eliminate cauze-
le violentei si a consumului de droguri, nu urmarirea
permanenta a elevilor si a profesorilor cu mijloace din
ce In ce mai sofisticate. S& lasam scolii activitatea care
ii este specificd: EDUCATIA, nu birocratia excesiva!

Prof. Vox

IBVIBINIIY/URINIT

ANINYVIBIRSAIR

In ziua de 28 februarie la Cole-
giul National ,,Gh. Sincai” din
Bucuresti a avut un triplu moment
aniversar: implinirea a o sutd de
ani de la punerea pietrei de te-
melie a actualei cladiri a liceului
(Serban Voda 167), 132 de ani de
la infiintarea colegiului si 270 de
ani de la nasterea lui Gheorghe
Sincai, patronul liceului.

Printre invitatii de onoare ai cole-
giului la eveniment s-au numarat
domnul Adrian Tutuianu, secre-
tar general adjunct al Guvernului
(fost ministru al apararii) si dom-
nul Adrian Cioroianu, directorul
Bibliotecii Nationale (fost minis-
tru de externe). Evenimentul a
fost marcat de alocutiuni ale invi-
tatilor, lansarea cartii memoriale:
»DIRECTORUL. Gheorghe Nedi-
oglu: un profesor de scoala roma-
neasca”’, Lansarea numarului 21
al revistei Hronica a colegiului si
activitati artistice.
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Coltul de eleganta
culturala: Cenaclul
literar - artistic

J7 o e J7
Maiastra

Aceastd pagind, dedicatd pasiunii pentru litera-
turd si artd, vd invitd sd va aventurati in lumea
cuvantului si a artei. Cenaclul ,,Maiastra” este
o comunitate deschisd, iar noi suntem incdntati
sa primim contributiile voastre literar-artistice
si sa le impartasim cititorilor nostri.

21 martie
Ziua Internationala
a Poeziei

»Am sd va spun un lucru, cu riscul de a ma repeta.
Eu nu prea cred ca exista poeti, cred ca exista poezie.
Poezia nu este numai arta: ea este insasi viata, insusi
sufletul vietii. Fara poezie omul nu s-ar distinge de
neant. Sa punem sapte coroane nu pe capul poetului,
ci pe verbul versului”, marturisea poetul necuvinte-
lor, Nichita Stanescu

Sindicatul Independent din [nvitdmantul
Preuniversitar Sector 4, Bucuresti

Lansare de carte

Pictura

Momente poetice

Sculpturd

»POEZIA - PUNTE INTRE GENERATII”

21 martie 2024, ziua in care generatiile si-au dat
mana, sarbatorind diversitatea culturala si creativita-
tea expresiei poetice.

Cenaclul literar-artistic Maiastra al Sindicatului In-
dependent din Invataimantul Preuniversitar - Sector
4 a organizat de Ziua Internationala a Poeziei, intal-
nirea cu nr.3.

Evenimentul a avut loc la Sala de festivitati a Fede-
ratiei Sindicatelor Libere din Invatimant, B-dul Re-
gina Elisabeta , nr. 32, locul 1n care poezia s-a auzit
prin glasurile elevilor, ale profesorilor, ale scriitorilor
si tuturor celor prezenti in sald. Au rasunat poeziile
ce au devenit in timp melodii si au creat puntea in-
destructibild a sentimentelor transmise prin interme-
diul versurilor, al poeziilor scriitorilor clasici, dar si
al unora dintre poetii prezenti in sald. Se spune ca
versul, poezia, este limbajul celor ce nu si-au pier-

dut definitiv inima. Este sensibilitatea. Este sublimul. Este
cerul si pamantul, este emotia si Insasi viata Intr-un su-
flet sensibil care reuseste sa propage prin cuvant tremurul
existential. Poezia este pasarea maiastra sculptatd in gand
si care poarta misterul, vraja iubirii catre portile eternitatii.
Poezia, magia cuvintelor, este un zbor dincolo de coline,
dincolo de zumzetul fugar, departe de limitele propuse, e o
stralucire a inimii si a sufletului ce da culoare lumii, tarie
omului si frumusete vietii.

Unul din scopurile acestei Intélniri a fost acela de a sprijini
diversitatea lingvistica prin exprimare poetica. Aceasta zi,
Ziua mondiala a poeziei, a fost 0 ocazia de a onora poetii,
de a reinvia traditiile orale ale recitalurilor de poezie, de
a promova lectura, scrierea si predarea poeziei. A fost un
cadru oportun de a promova convergenta dintre poezie si
alte arte precum teatrul, dansul, muzica si pictura, precum
si de o cunoastere mai profunda a poeziei prin implicarea
scriitorilor, editorilor, oamenilor de culturd, jurnalistilor
in prezentarea acesteia. Pe masura ce poezia continud sa
reuneasca oamenii, oamenii din aceleasi generatii, cat si
din generatii diferite, se simte mirajul si farmecul care este
specific spatiului poetic si care este transmisibil prin eve-
nimente care o aduc in prim plan. Intr-o lume in continui
miscare si adesea haoticd, poezia a oferit In aceastd zi de
21 martie 2024 un refugiu, un mod prin care cu totii cei
prezenti s-au conectat cu ei insisi si cu ceilalti intr-un mod
profund si autentic.

In cadrul intalnirii s-a vorbit despre poezie ca punte intre
generatii, ca mijloc prin care se transmite din generatie n
generatie sensul valoric al poeziei ca fortd emotiva si sim-

Qiy Sindicatul Independent din frodtdmintul

Preunsversitar Sector 4, Bucuregli

Sediul Federatiei Sindicatel
din Invatamant — Secto;
b-dul. Regina Elisabeta, n
21 martie 2024
ora 16:00

bolicd. Despre poezie nu se poate spune ca este depasita
sau ,,invechitd”, ci doar opera lirica, energie descatusata
care cotropeste inimile.

Invitatii care au onorat evenimentul au fost din randul
profesorilor, al scriitorilor, jurnalistilor, al oamenilor de
cultura care prin cuvantul lor au adus poezia in lumina
reflectoarelor, valorificind ceea ce este esential 1n legatura
scriitorului cu cititorul, punand accent pe legaturile pe care
le creeaza poezia in si intre trairile noastre si venind catre
publicul spectator cu indemnul de a citi poezie.

Despre poezie s-a vorbit, poezia s-a recitat, s-a cantat si tot
poezia a delectat si incantat pe cei prezenti in sald, de la
copii la adulti. Poezia a fost celebrata de la mic la mare, cu
bucurie si speranta, cu entuziasmul primaverii ce batea in
geam si al naturii ce reinvia.

Pentru fiecare in parte, poezia are o definitie proprie, ce
cuprinde In ea emotia gandului ce zboara si se asterne li-
nistit in casa sufletului. Acolo, 1n acel loc, cuvintele ames-
tecate de trairi se compun, se aduna, se intalnesc in poezii.
Unii au curajul sa deschida usa acestei case, sa ofere ce-

Pag 42

lorlalti din visul, emotia, trairea lor, altii le-au sechestrat
pe viatd in acea casd, si cei mai multi dintre noi, deschid
ferestrele casei pentru a asculta, vedea ori citi ceea ce altii
ofera in dar.

Poezia este arta de a face sa intre marea intr-un pahar, viata
intr-un vers si durearea intr-o rimd. Poezia este ea insasi
un tumult de stari si culori ce a fost sarbatoritd asa cum se
cuvine de artisti, poeti, jurnalisti, editori, profesori si elevi.

Printre invitati s-au numarat: Doina Ghitescu - actrita,
Doina Barca-poet, Loreta Din- poet, pictor, Necsoi Steli-
an- poet, cantautor , Camelia Marin- poet, Maria Magda-
lena Danaila-actritd, cantautor, Frincu Dragos- preot, Ca-
prar Daniela -poet, editor, Caprar Florin - poet, cantautor,
editor

Dumitrescu Oana -profesor, Director Scoala Gimnazia-
1a Avram lancu, Florina Tirdei-profesor, director Scoala
Gimnaziala Nr.108 , Maria Ecaterina Draguta- poet, pro-
fesor la Gradinita ,,Ciupercuta”, Constantin Vaciu - poet,
redactor Radio Pro Diaspora.

Implicarea elevilor de la unitétile de Invatamant din secto-
rul 4 a fost o reald bucurie pentru toti cei prezenti la eve-
niment:

Scoala Gimnaziala Nr.129, Corul ,,Balada”, coordonat de
profesor Bogdan Adrian Pertea, director Cristina Buturca
Scoala Speciala Nr.3- Profesor George Munteanu, director
Mihaela Serban

Scoala Gimnaziala Nr.190, Profesor Camelia Nastasia, di-
rector Gabriela Diana Niculescu

Scoala Gimnaziala George Bacovia, prof.Viviana Andreea
Banica, Nicoleta Chirila, Lacramioara Alexandrescu , di-
rector Dorina Constantin .

Scoala Gimnaziala Avram lancu, prof. Livia Zegheru, Di-
ana Talasman, Monica Grozavu.

Colegiul National de Arte ,,Dinu Lipatti”, prof. Ruxandra
lonescu, director Venera Babes

21 MARTIE 2024, o zi in care cei prezenti in cadrul Cena-
clului literar-artistic Mdiastra au celebrat arta si expresia
poetica, cu dorinta de a sublinia importanta poeziei in cul-
tura si spiritualitatea umana.

Gitan Alice Ileana
Membru Uniunea Ziaristilor Profesionisti din
Roménia
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